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WIR STARKEN PERSONLICHKEITEN

GRUNDSATZE
#INKLUSIVE KULTUR

Die Vision der ARGO baut der Umsetzung von Art. 30 UN-BRK verpflichtet auf Inklusion und Teilhabe an Kul-
tur auf. Sich mit dem Kulturerbe auseinanderzusetzen und sich kulturelle Praktiken anzueignen soll nicht we-
nigen maéglich sein, sondern vielen unterschiedlichen Menschen, die dabei jeweils ihre Besonderheiten und
persdnlichen Lebenswelten einbringen und so zu einer diversen Gesellschaft beitragen. Damit auch Men-
schen mit geistiger Behinderung in kulturelle Aktivitaten eingebunden werden und daran teilhaben kdnnen,
setzt unser Vorhaben bei der Verbesserung der Kulturvermittlung an{mehr dazu hier: "Kulturvermittlung fér-
dern")

Wir arbeiten partizipativ und binden von Anfang an Kulturschaffende, Fachpersonen aus der Sozial- und Son-
derpadagogik und Menschen mit Behinderung ein. Gemeinsam wollen wir ausloten, welche Anforderungen
an bedurfnisgerechte Angebote notwendig sind und wie diese umgesetzt werden kénnen. So lernen wir mit-
einander und profitieren voneinander. Indem wir der Kulturbranche eine Plattform bieten, schaffen wir eine
Schnittstelle zwischen Kulturakteuren sowie Menschen mit Behinderung:

Wir unterstlitzen Menschen mit Behinderung bei der Teilnahme an kulturellen Angeboten. Sie lernen dabei,
sich mit der eigenen Wahrnehmungs- und Ausdrucksfahigkeit auseinanderzusetzen, werden sich ihrer eige-
nen Kompetenzen bewusst und bringen diese aktiv ein. Sie bestimmen bei der Erarbeitung und Gestaltung
eines Angebots mit. Gleichzeitig fordern wir beteiligte Organisationen und Kulturschaffende bei der aktiven
Auseinandersetzung und Umsetzung mit den Themen kulturelle Teilhabe und Inklusion und unterstitzen sie
bei der Entwicklung inklusiver Angebote, die die spezifischen Bedlrfnisse von Menschen mit geistiger Be-
hinderung berdcksichtigen. Dies kdnnen sowohl zielgruppenorientierte Angebote sein, die fir relativ homo-
gene Gruppen mit Beeintrachtigungen funktionieren, als auch inklusive Formate, die fur heterogene Gruppen
funktionieren. Das heisst Angebote, die fur Menschen mit und ochne Beeintrachtigungen interessant und
maglich sind und auf diese Weise gegenseitige Berlihrungsangste abbauen helfen.

Damit leisten wir einen Beitrag nicht nur zur Verbesserung der Kulturvermittlung, sondern insbesondere
auch zu ihrer Neuausrichtung{mehr dazu hier: Info fir Kulturschaffende). Teilnehmende werden zu Akteu-
ren, Menschen mit Behinderung werden Handelnde und Gestaltende. Sie gestalten Kulturorte und -angebote
mit: Auf welche Art mdchten sie an Kultur teilhaben, ihre eigene Kreativitat und ihre spezifischen Bedrf-
nisse an Kulturangebote einbringen? Und Kulturschaffende werden sensibilisiert: Sie lernen Menschen mit
geistiger Behinderung, ihre Mdglichkeiten und Bedirfnisse besser kennen. Und sie werden befahigt, ihre An-
gebote anzupassen und zu inklusiven Angeboten weiterzuentwickeln.
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